[bookmark: _GoBack]                                                                                                                                                                                       УТВЕРЖДЕН

протоколом заседания 
Межведомственной комиссии
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[bookmark: _Hlk217317642]Типовой план мероприятий («дорожная карта») по снижению бюрократической нагрузки 
на педагогических работников в Забайкальском крае на 2026 год

	№
пп
	мероприятие
	срок
	ответственный
	результат

	1
	Создание и организация работы межведомственной рабочей группы по снижению бюрократической нагрузки



	создана
	инициатива Министерства образования Забайкальского края
	В Забайкальском крае распоряжением Правительства Забайкальского края от 19.12.2025 № 612-р образована Межведомственная комиссия по снижению бюрократической нагрузки на педагогических работников в системе образования Забайкальского края (далее – Комиссия) под председательством заместителя председателя Правительства Забайкальского края – заместителя Губернатора Забайкальского края 

В Министерстве образования Забайкальского края (далее – Министерство) за осуществление работы по вопросу сокращения бюрократической нагрузки в сфере образования в связи с назначением на должность с 30.10.2025 года назначена заместитель министра Бородина К.А. (приказом Министерства от 30.10.2025 г. № 1339 внесены изменения в приказ Министерства от 04.07.2023 г. № 544)

	2
	Издание приказа о назначении ответственного за исполнение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки (не ниже должности заместителя высшего должностного лица субъекта российской Федерации)
	
	
	

	3
	Формирование единого регионального плана мероприятий для образовательных организаций на 2026-2027 учебный год
	сбор предложений не позднее 30.05.2026, утверждение – сентябрь 2026
	отдел общего, коррекционного образования Минобразования Забайкальского края (Королева Е.В.), отдел воспитания, дополнительного образования Минобразования Забайкальского края
(Абрамова О.А.)
	

	4
	Создание и сопровождение «горячей линии» по снижению бюрократической нагрузки 
	создана
	Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля Минобразования Забайкальского края (Швец И.Г.)
	«Горячая линия» по снижению бюрократической нагрузки создана при Министерстве образования Забайкальского края и работает с декабря 2022 года;

ссылка на контакты «горячей линии» размещена на официальном сайте Минобразования, периодически размещается на официальных страницах Министерства в социальных сетях, госпаблике;

«Горячая линия» сопровождается в постоянном режиме сотрудниками отдела надзора и контроля в сфере образования

	
	
	не позднее 15.04.2026
	отдел среднего профессионального образования Миннауки Забайкальского края
(Немерова Е.С.)
	

	5
	Информирование работников образования о нормах законодательства, регулирующих объем документарной нагрузки
	постоянно
	Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля Минобразования Забайкальского края (Швец И.Г.)
	Информирование работников образования о нормах законодательства, регулирующих объем документационной нагрузки осуществляется посредством следующих ресурсов:

- на офиц. сайте Министерства создан специальный раздел «Снижение административной нагрузки на педагогических работников», в котором размещена и актуализируется вся информация по данному направлению;
- в госпабликах Министерства, на совещаниях, курсах повышения квалификации, других публичных мероприятиях;

- в рамках профилактических мероприятий (профилактический визит, консультирование, информирование) отделом надзора и контроля в сфере образования проводятся выездные сессии в муниципальных образованиях Забайкальского края, на которых приоритетным является вопрос о таких нормах законодательства;

- создано 3 отдельных рабочих чата на платформе Мах для обсуждения норм законодательства: 
     с сотрудниками ДОУ, 
     с сотрудниками общеобразовательных организаций; 
     с сотрудниками учреждений СПО;

- направление тематических памяток для педагогов, административного персонала

	
	
	постоянно
	Миннауки Забайкальского края
	

	6
	Корректировка инструкции о делопроизводстве в Минобразования Забайкальского края с целью обеспечения  
	сделано
	отдел правового и кадрового обеспечения Минобразования Забайкальского края
(Бурлакова О.В.)
	Приказом Министерства от 25.12.2023 г. № 1101 внесены изменения в Регламент Министерства по делопроизводству, регламентирующие согласование запросов в общеобразовательные организации по вопросам осуществления образовательной деятельности с первым заместителем министра и заместителем министра, на которых возложена ответственность за организацию работы по направлению Министерством исходящей корреспонденции (запросов).

	7
	Выявление скрытых механизмов, препятствующих снижению бюрократический нагрузки
	постоянно
	Члены Комиссии
	

	8
	Приведение региональных нормативных правовых актов (муниципальных правовых актов) в соответствие с федеральными требованиями в части снижения бюрократической нагрузки на педагогических работников 
	не позднее 30.08.2026
	Руководители органов исполнительной власти Забайкальского края, главы муниципальных образований Забайкальского края
	

	9
	Синхронизация деятельности всех структур системы образования Забайкальского края в контексте снижения бюрократической нагрузки
	постоянно
	Министерство образования Забайкальского края
	

	10
	Проведение ежемесячных региональных и муниципальных совещаний и педагогических советов по вопросу снижения бюрократической нагрузки
	ежемесячно
	Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля Минобразования Забайкальского края (Швец И.Г.)
	

	11
	Проведение анализа и сокращение мониторингов и запросов
	анализ проведен
	отдел общего, коррекционного образования Минобразования Забайкальского края (Королева Е.В.), отдел воспитания, дополнительного образования Минобразования Забайкальского края
(Абрамова О.А.)
	

	
	
	анализ проведен
	отдел среднего профессионального образования Миннауки Забайкальского края
(Немерова Е.С.)
	

	12
	Проведение анализа и сокращение данных, собираемых в региональных информационных системах
	сделано
	Государственное учреждение «Региональный центр обработки информации и цифровой трансформации Забайкальского края» (Габдрахманов М.Г., Казакова Л.И.)
	Согласно плану мероприятий («дорожной карте») по анализу данных региональных информационных систем сферы образования Забайкальского края, утвержденному приказом Министерства от 22.12.2023 г. № 1088, проведен анализ данных, обрабатываемых в региональных информационных системах, определен мастер данных, разработаны и утверждены регламенты информационного взаимодействия, обеспечивается исполнение данных регламентов

	13
	Доработка региональных информационных систем в сфере образования с учетом принимаемых мер по снижению бюрократической нагрузки на образовательные организации
	сделано
	Государственное учреждение «Региональный центр обработки информации и цифровой трансформации Забайкальского края» (Габдрахманов М.Г., Казакова Л.И.)
	Выполнена интеграция государственных информационных систем «Образование Забайкальского края» и «Государственная итоговая аттестация» в части передачи сведений об обучающихся 9 и 11 классов; загрузки данных по результатам всероссийских проверочных работ в ГИС «Образование Забайкальского края»;  инструментов анализа и отчетности средствами ГИС «Образование Забайкальского края».

 Автоматизирована выдача справок об учащихся средствами ГИС «Образование Забайкальского края» по типам: Справка об обучении в школе, Справка о предоставлении бесплатного питания в школе, Справка о текущих оценках за текущий календарный месяц, Справка об итоговых оценках за учебный год.

Проведены работы по доработке широкого информирования граждан средствами лендинга ЕПГУ по жизненным ситуациям «Запись в 1 класс», «Поступление в ДОУ»
 https://www.gosuslugi.ru/landings/school_first_class

	14
	Освещение мероприятий по снижению бюрократической нагрузки в 
региональных средствах массовой информации и социальных сетях
	по мере необходимости
	отдел контрольно-организационной работы Минобразования Забайкальского края
(Самсонова Н.В.
Горская Е.С.),


	Мероприятия по снижению бюрократической нагрузке освещаются:
- официальный сайт Министерства (раздел новости);
- офиц. страница Министерства ВКонтакте;
- офиц. страница по надзору и контролю ВКонтакте 

- ТГ-канал Министерства, 
- ТГ-канал по надзору и контролю, 
- ТГ-канал «Профессиональное развитие учителей Забайкальского края» 
- Канал Министерства в мессенджере Мах 
- Канал по надзору и контролю в мессенджере Мах 

	
	
	по мере необходимости
	Миннауки Забайкальского края
(пресс-секретарь)
	

	15
	Создание специального раздела на сайте Министерства образования Забайкальского края
	создан
	Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля (Швец И.Г.)

	Специальный раздел официального сайта Министерства создан (на главной странице), постоянно актуализируется
https://minobr.75.ru/deyatel-nost/gosudarstvennaya-reglamentaciya-obrazovatel-noy-deyatel-nosti/331574-snizhenie-administrativnoy-nagruzki-na-pedagogicheskih-rabotnikov

	
	
	не позднее 15.04.2026
	Миннауки Забайкальского края
	

	16
	Проведение аудита мониторингов и запросов на предмет соответствия закону в каждом ведомстве
	не позднее 30.08.2026
	Руководители территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Забайкальского края, главы муниципальных образований Забайкальского края
	

	17
	Формирование единого межведомственного перечня документов и показателей, требуемых от образовательной организации 
	сбор предложений не позднее 30.08.2026, утверждение – сентябрь 2026
	Руководители территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти Забайкальского края, главы муниципальных образований Забайкальского края
	

	18
	Организация профилактических мероприятий, направленных на соблюдение контролируемыми лицами допустимой документационной нагрузки педагогических работников
	постоянно
	отдел надзора и контроля в сфере образования Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля 
(Балаганская Е.А.)
	Проводятся следующие профилактические мероприятия, направленные на соблюдение контролируемыми лицами допустимой документационной нагрузки педагогических работников:
- информирование;                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
- консультирование;
- объявление предостережений (по результатам мониторинга безопасности и рассмотрения обращений через чат-бот «Помощник Рособрнадзора» 

	19
	Проведение в образовательных организациях профилактических визитов, экспертных сессий по вопросам снижения бюрократической нагрузки 
	постоянно
	отдел надзора и контроля в сфере образования Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля 
(Балаганская Е.А.)
	Профилактические визиты проводятся как обязательные (согласно программе профилактики), так и по инициативе контролируемого лица, в ходе которых в обязательном порядке рассматривается вопрос о снижении бюрократической нагрузки на педагогов.
 

	20
	Проведение мониторингов забюрократизированности региона
	ежеквартально
	отдел надзора и контроля в сфере образования Управление лицензирования, государственной аккредитации, надзора и контроля 
(Балаганская Е.А.)
	на заседании Рабочей группы по снижению бюрнагрузки при Министерстве в связи негативной оценкой педагогов частых мониторингов и опросов принято решение о  проведении мониторингов забюрократизированности ежеквартально (либо по мере необходимости)




